Programul concursului pentru angajarea unui
consilier, clasa I, grad asistent in cadrul compartimentului contabilitate
din cadrul aparatului de specialitate al primarului, comuna Capusu Mare

PRIMARIA COMUNEI CAPUSU MARE organizeaza concurs pentru
angajarea unui consilier , clasa I, grad asistent in cadrul compartimentului
contabilitate, dupa cum urmeaza:

Identificarea postului
- concurs pentru ocuparea functiei publlce de executie, clasa |, consilier, grad

asistent in cadrul compartimentului contabllltate

Conditiile de desfasurare a concursului

Dosarele de concurs ale candidatilor se vor depune in perioada in termen de
20 de Zile de la aparitia anunutului in Monitorul Oficial al Romaniei, partea a lll-A, intre
orele 8,00-15,00 la sediul Primariei comunei Capusu Mare din satul Capusu Mare,
nr.24A, judetul Cluj, camera 12-secretariat.
Selectia dosarelor de Tnscriere in termen de maximum 5 zile lucratoare de la
expirarea termenului de depunere a dosarelor .

Proba scrisa: 17 ianuarie 2018, ora 10,00 - sediul Primariei Comunei Capusu
Mare.

Proba interviului va fi sustinutd doar de catre candidatii declarati admisi la proba
scrisa.

Proba interviului : 19 ianuarie 2018 ora 9,00

Daca va exista un singur candidat interviul se va sustine in aceiasi zi cu proba
scrisa.

Conditiile de participare la concursul organizat in vederea ocupdrii functiei

publice executie, clasa |, consilier, grad asistent, in cadrul compartimentului
contabilitate, din aparatul de specialitate al Primarului comunei Capusu Mare:

Pentru a participa la concursul organizat pentru ocuparea functiei publice de
consilier, clasa |, grad asistent, candidatul trebuie sa indeplineasca urmatoarel conditii:

a) sa fie absolvent de studii universitare de licentd absolvite cu diplom&
respectiv studii de lunga durata absolvite cu diploma de licenta in stiinte economice
b) sa aiba vechime minim 1 an in specnahtatea studiilor necesare ocuparii

functiei publice
c) sa indeplinesaca conditiile prevazute de art 54 din Legea 188/1999;

in vederea participérii la concurs, candidatii vor depune in termen de 20 zile de
la aparitia anuntului in Monitorul Oficial al Romaniei, partea a lll-A dosarul de concurs,
care va contine in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3 la O 611/2008;

b) copia actului de identitate;

c) copiile diplomelor de studii i ale altor acte care atests efectuarea unor specializari;
d) cazierul judiciar;




e) copia adeverintei care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberatd cu
cel mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

f) copiie a cartii de munca si adeverinte cu care sa ateste vechimea in specialitatea
studiilor neceare ocuparii functiei publice;

g) curriculum vitae, modelul comun european

h) declaratie pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste calitatea sau lipsa
calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia.

(1) Adeverinta care atesta starea de sénatate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului i calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanataii
Publice.

(2) Copiile de pe actele prevazute la alin. (1) se prezinta in copii legalizate sau insotite

de documentele originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de cétre -

secretarul comisiei de concurs.

(3)Documentul prevazut la alin. (1) lit. e) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria
raspundere. Tn acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a
solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de Ia autoritatea
sau institutia publicd competenta are obligatia de a completa dosarul de concurs cu
originalul documentului pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de
data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de
numire. In situatia in care candidatul solicita expres la nscrierea la concurs preluarea
informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicid competenta, extrasul de pe
cazierul judiciar se solicita potrivit legii si procedurii aprobate la nivel institutional.

(4) Formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3 se pune la dispozitie
candidatilor de catre autoritatea sau institutia publicd organlzatoare a concursului
din oﬁau, prin publicare pe pagina de internet a acesteia in format deschis,
editabil, in cadrul sectiunii dedicate publicitdtii concursului, precum si la sediu, in
locul spemal amenajat pentru desfasurarea de activitdti de informare si relatii
publice, in format letric.”

Relafii suplimentare se pot obtine la biroul secretariat-cam 12 din cadrul
Primariei comunei Capusu Mare, telefon 0264/35000086.

Bibliografia pentru concursul organizat in vederea ocupdrii functiei
publice consilier , clasa I, grad asistent in cadrul compartimentului
contabilitate din cadrul aparatului de specialitate al primarului, comuna Capusu
Mare

1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. Legea nr. 215/2001, privind administratia publicd locald, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare;

3. Legea nr. 188/1999, privind Statutul functionarilor publici, republicats, cu
modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr. 7/2004 privind Codul de conduitd a functionarilor publici,
republicata;

9. Legea nr. 82/1991 a contabilitatii republicatd cu modificarile si completarile
ulterioare;

6. Legea nr.273/2006 privind finantele publice cu modificarile si completarile
ulterioare;

7. Ordonanta urgenta 119/2007 privind masurile pentru combaterea intarzierii
executarii obligatiilor de plata rezultate din contracte intre profesionisti;




8. Legea 153/2017 CADRU privind salarizarea personalului plétit din fonduri
publice




